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Esclarecimentos legais

É concedido recesso de estágio conforme Art. 13 da Lei nº 11.788/2008.

Estagiário(a):

	Nome completo:

	Nome social (opcional): 

	Matrícula:



Declaração:

	Empresa:                                             
	CNPJ:



Tendo o(a) ESTAGIÁRIO(a) direito a recesso de estágio, que será remunerado  nos caso de estágio não-obrigatório, levamos ao seu conhecimento que resolvemos concedê-los no período abaixo:

	Período de Estagio:

	Período de férias:
	Dias: 

	Valor Recesso: 





Termo de compromisso:

Estou ciente de que, na hipótese de infringir tal compromisso, a EMPRESA poderá rescindir imediatamente o contrato de estágio.



Porto Alegre, _____ de __________________ de _______.



__________________________________________                                                                                                     Assinatura do(a) Estagiário(a)
Centro de Integração e Capacitação em Tecnologia da Informação – CIC-TI 
Av. Ipiranga, 6681 – TECNOPUC – Prédio 96D/207, 90619-900 – Porto Alegre /RS 
www.cic-ti.org.br | e-mail: estagios@assespro-rs.org.br | (51) 3433-5184
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